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Ai Dirigenti Scolastici degli istituti scolastici 

di ogni ordine e grado 

 
della Provincia di Caserta 

Al personale docente, 

educativo, ATA 

 

LORO SEDI 
 
DA  TRASMETTERE  PER  VIA  TELEMATICA  A  TUTTO  IL  PERSONALE  DELLA  SCUOLA  E 

 AFF IGGERE   ALL’ ALB O   SINDACALE   O N   LINE   O VVERO   IN  APPOSITA  SEZIONE  DEL  SITO  
DELL’ ISTITUZIO NE  SCO LASTICA  

Oggetto: comunicazione di un seminario formativo   sindacale territoriale, del personale delle istituzioni 

scolastiche in intestazione, ai sensi dell’art.64 del C.C.N.L. 29/11/2007, che si terrà in data 08/06/2023 e si svolgerà 

dalle ore 09:00 alle ore 13:00 in presenza, presso la sede scolastica dell’ISISS Righi-Nervi_Solimena di S. Maria 

C.V.. 

La scrivente Organizzazione Sindacale Anief convoca un seminario sindacale territoriale per tutto il personale TAS-
DSTA del sindacato Anief, educativo e ATA degli istituti scolastici in intestazione. 

 

L’assemblea sarà svolta in maniera frontale, presieduta dal Prof. Giuseppe Di Pascale, Presidente Provinciale Anief 
Caserta. 

 

Punti all’ordine del giorno: 

 

 Presentazione della struttura ANIEF; 

 Piattaforma contrattuale ANIEF; 

 I diritti negati; 

 Cenni di contrattazione d’istituto. 

 

Il seminario da diritto all’esonero in base alla normativa vigente è gratuito e al termine sarà 

rilasciato attestato. Per informazioni scrivere a: caserta@anief.net 
Si richiede di allegare la presente convocazione alla comunicazione/circolare destinata al personale interessato. 

 

Cordiali saluti. 
 

Palermo 30/05/2023 
 

 

Il Presidente Nazionale ANIEF
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Formazione DSTA/TAS 08 giugno 2023 –9:00-13:00  

Presso Aula Magna dell’ISISS Righi-Nervi-Solimena-Via A. Righi, 32- S. Maria C.V. 

 Presentazione della struttura ANIEF; 

 Piattaforma contrattuale ANIEF; 

 I diritti negati; 

 Cenni di contrattazione d’istituto. 
 

Prof. Giuseppe Di Pascale  

Presidente provinciale ANIEF Caserta 

Prof.ssa Giuseppina Buonanno 

Referente CAF e Patronato 

N.B. Il seminario è rivolto solo al personale nominato TAS e DSTA ANIEF o in corso di nomina. 

Il seminario da diritto all’esonero in base alla normativa vigente è gratuito e al termine sarà rilasciato 

attestato. Per informazioni scrivere a: caserta@anief.net 

 

 

 



AL DIRIGENTE SCOLASTICO   

..................................................................... 

..................................................................... 

 

OGGETTO: PERMESSO PER AGGIORNAMENTO (PERSONALE DOCENTE) 

 

...l...	   sottoscritt...	   	   ................................................................................................................	   nat...	   a	  

................................................................................	  il	  ......	  /......	  /..........,	  	  in	  servizio	  presso	  codesta	  Istituzione	  

scolastica	  in	  qualità	  di	  docente	  di	  ...................................................	  

con	  contratto	  di	  lavoro	  a	  tempo	  indeterminato/determinato	  (a)	  
	  

CHIEDE	  

	  
in	  applicazione	  dell’art.	  64	  del	  C.C.N.L.	  29/11/2007	  in	  qualità	  di:	  

Docente	  (art.	  64,	  comma	  5,	  del	  C.C.N.L.	  29/11/2007)	  

	  A.T.A.	  (art.	  64,	  comma	  4,	  del	  C.C.N.L.	  29/11/2007)	  	  

	  

la	  concessione	  di	  giorni	  .......	  di	  esonero	  dal	  servizio	  (b)	  per	  il	  corrente	  anno	  scolastico,	  per	  partecipazione	  

alla	  seguente	  iniziativa	  di	  aggiornamento	  promossa	  dall’ANIEF-‐Formazione,	  	  Soggetto	  Qualificato	  per	  la	  

formazione	  del	  personale	  della	  Scuola	  ai	  sensi	  della	  direttiva	  	  MIUR	  n.	  90/2003	  sul	  tema:	  

............……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………	  

da	  fruire	  dal	  .............................................	  al	  ................................................,	  giorni	  .........	  .	  

	  

...l...	  sottoscritt...	  fa	  presente	  che	  eventuali	  comunicazioni	  potranno	  essere	  effettuate	  al	  seguente	  indirizzo:	  

......................................................................................................................................	  	  Telefono:	  

.......................................................................	  

	  

Allega	  documentazione/autocertificazione	  giustificativa.	  

	  

........................................	  ,	  lì	  ............................................	  

	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  

...........................................................................	  

	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  (firma)	  

(a)	  Depennare	  la	  voce	  che	  non	  interessa.	  
(b)	  Massimo	  5	  giorni	  nell’anno	  scolastico.	  


